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Wsparcie dla przedsiębiorców i instytucji otoczenia biznesu (IOB) 

Zasady w ramach nowej rzeczywistości gospodarczej 
16 kwietnia br. Premier przedstawił harmonogram łagodzenia obostrzeń związanych 

z pandemią. W pierwszym etapie, od 20 kwietnia br. wprowadzone będą nowe zasady 

w handlu i usługach: w sklepach do 100 m2 – mogą przebywać 4 osoby na stanowisko 

kasowe, w sklepach powyżej 100 m2 – 1 osoba na 15 m2. Kolejno będą otwierane: 

rzemiosło, handel i usługi. Nie określono jednak ram czasowych ograniczeń – nawet w 

wariantach optymistycznym i pesymistycznym – ani wymogów sanitarno-

epidemiologicznych dla firm, które pozwoliłyby przedsiębiorcom przygotowywać 

wstępne plany wznowienia działalności. Tymczasem inne kraje już zaczynają odmrażać 

gospodarki np. w Austrii mogą działać sklepy do 400 m2, a od 2 maja – galerie. 

Źródło: Premier, BusinessInsider, GazetaPrawna, 16.04.2020 

Antykryzysowe wsparcie z Funduszy Europejskich już obowiązuje 

16 kwietnia br. weszło w życie rozporządzenie umożliwiające udzielanie pomocy 

z funduszy UE w formie pożyczek, poręczeń i gwarancji na korzystnych warunkach. 

Łączna wartość wsparcia to ponad 3,5 mld zł. Rozporządzenie umożliwia łączenie 

pomocy, nawet z pomocą de minimis. Wsparcie udzielane będzie nawet na 6 lat. 

Źródło: MRPiPS, 15.04.2020  

Inicjatywy PFR 

Grupa PFR rozpoczyna nowy cykl bezpłatnych szkoleń online nt. pakietu 

antykryzysowego dla przedsiębiorców. Zgłoszenia za pomocą formularza.  

PFR rozpoczyna również cykl webinarów oraz rozmów wideo, w ramach których 

przedsiębiorcy mogą uzyskać porady, jak radzić sobie z konsekwencjami pandemii. 

Szczegóły na stronie PFR. Przygotowano również bezpłatne e-booki, które powinny 

pomóc przedsiębiorstwom w przejściu przyspieszonej cyfrowej transformacji. 

Źródło: PFR, 15.04.2020, PFR, 16.04.2020  

BGK uruchamia Fundusz Gwarancji Płynnościowych 

Fundusz jest częścią rządowej tarczy antykryzysowej, przeznaczonej dla średnich i 

dużych firm, bez względu na branżę. W jego ramach przedsiębiorcy będą mogli uzyskać 

gwarancje w bankach kredytujących, które podpisały z BGK odpowiednie umowy o 

współpracy. Gwarancje będą udzielane do końca 2020 r. Mogą pokryć do 80% wartości 

kredytu. Minimalna wartość samej gwarancji to 3,5 mln zł, a maksymalna – 200 mln zł. 

Źródło: prawo.pl, 15.04.2020 

https://premier.gov.pl/wydarzenia/aktualnosci/premier-w-ramach-nowej-rzeczywistosci-gospodarczej-proponujemy-dzisiaj-nowe.html
https://businessinsider.com.pl/firmy/przedsiebiorcy-oczekuja-konkretnych-dat-i-planu-odmrazania-gospodarki/sdpn08z
https://edgp.gazetaprawna.pl/e-wydanie/57246,16-kwietnia-2020/70440,Dziennik-Gazeta-Prawna/718263,Na-jakich-zasadach-inne-panstwa-odmrazaja-gospodarke.html
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/antykryzysowe-wsparcie-z-funduszy-europejskich-juz-obowiazuje
http://www.pfrportal.pl/tarcza
https://pfr.pl/aktualnosci/wsparcie-firm-w-czasie-kryzysu-rusza-cykl-webinarow-pfr.html
https://pfr.pl/aktualnosci/tarcza-antykryzysowa-bezplatne-szkolenia-dla-przedsiebiorcow-od-pfr.html
https://pfr.pl/aktualnosci/bezplatne-ebooki-od-pfr-pomoga-w-cyfrowej-transformacji-biznesu.html
https://www.prawo.pl/biznes/fundusz-gwarancji-plynnosciowych-pomoze-zabezpieczyc-firmowe,499519.html
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  Przedsiębiorczość 

Najnowsze dane z GUS 

Według stanu na koniec marca 2020 r. do rejestru REGON wpisanych było 4.534,9 tys. 

podmiotów gospodarczych, tj. o 0,2% więcej niż miesiąc wcześniej (2,9% r/r). Znaczny 

spadek liczby podmiotów nowo zarejestrowanych odnotowano dla osób fizycznych 

prowadzących działalność gospodarczą (o 18,4%) oraz spółek (o 17%). 

Ceny towarów i usług konsumpcyjnych w marcu 2020 r. w porównaniu z analogicznym 

miesiącem ub. roku wzrosły o 4,6% (przy wzroście cen usług – o 6,5% i towarów – 

o 3,8%). W stosunku do poprzedniego miesiąca ceny towarów i usług wzrosły o 0,2% 

(przy wzroście cen usług – o 0,3% i towarów o 0,2%). 

Obroty towarowe handlu zagranicznego po dwóch miesiącach br. wyniosły w cenach 

bieżących 169,5 mld zł w eksporcie oraz 164,2 mld zł w imporcie. Dodatnie saldo 

ukształtowało się na poziomie 5,3 mld zł, w analogicznym okresie ub. roku wyniosło 

minus 1,4 mld zł. W porównaniu z analogicznym okresem 2019 r. eksport wzrósł o 3,2%, 

a import spadł o 0,8%. 

Źródło: GUS, 17.04.2020, GUS, 15.04.2020, GUS, 15.04.2020 

Cyfrowa Polska i Instytut Kościuszki o przyszłości sektora ICT po pandemii   

Pandemia koronawirusa przyczyniła się zarówno do ekspresowej edukacji rynku 

i społeczeństwa w zakresie potrzeb cyfrowych, jak i do wzrostu cyberataków. W średniej 

i dłuższej perspektywie przełoży się to na zwiększone zapotrzebowanie na usługi 

i produkty ICT oraz cyberbezpieczeństwa – wynika z analizy przygotowanej przez Instytut 

Kościuszki przy udziale Związku Cyfrowa Polska. 

Eksperci prognozują, że wsparty przez państwo sektor ICT może rozruszać polską 

gospodarkę po kryzysie i rekomendują rozwiązania, które mogą w tym pomóc. To m.in. 

wdrożenie pożyczek technologicznych, wprowadzenie bonów na cyberbezpieczeństwo 

oraz ulg podatkowych. Konieczne będzie także wprowadzenie rozwiązań systemowych, 

które w trwającym procesie digitalizacji administracji publicznej, mogłyby zwiększyć rolę 

rozwiązań dostarczanych przez małe i średnie przedsiębiorstwa oraz startupy. Mogłyby 

one przyjąć wiele form, np. poprzez ustanowienie specjalnych pozacenowych kryteriów 

w postępowaniach publicznych promujących rozwiązania oferowane przez firmy 

wytwarzające oprogramowanie lub sprzęt w Polsce czy też wprowadzenie pewnych 

wymagań systemowych, takich jak potrzeba uzyskania zawsze wyceny od polskiego MŚP 

w procesie zamówienia publicznego. 

Źródło: cyfrowa.rp.pl, 14.04.2020 

Właściwe uruchomienie gospodarki może dać przewagi konkurencyjne 
Organizacje zrzeszające przedsiębiorców podpowiadają rządzącym, jak otwierać 

poszczególne branże i sektory z zachowaniem restrykcji sanitarnych. Konfederacja 

Lewiatan uważa, że odmrażanie wymaga m.in. określenia nowych standardów: BHP, 

higieny i dezynfekcji w miejscu pracy, obsługi klienta, a także zdefiniowanie zasad 

https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/podmioty-gospodarcze-wyniki-finansowe/zmiany-strukturalne-grup-podmiotow/informacja-o-podmiotach-gospodarki-narodowej-wpisanych-do-rejestru-regon-marzec-2020,8,1.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/wskazniki-cen-towarow-i-uslug-konsumpcyjnych-w-marcu-2020-roku,2,101.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/handel/obroty-towarowe-handlu-zagranicznego-ogolem-i-wedlug-krajow-w-okresie-styczen-luty-2020-roku,1,91.html
https://ik.org.pl/wp-content/uploads/ik_brief_programowy_weeijiii_premiera.pdf
https://ik.org.pl/wp-content/uploads/ik_brief_programowy_weeijiii_premiera.pdf
https://cyfrowapolska.org/pl/cyfrowa-polska-i-instytut-kosciuszki-o-przyszlosci-sektora-ict-po-pandemii-rekomendacje/
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telepracy czy możliwości weryfikowania zdrowia pracowników. Kluczowe będzie, jaką 

ścieżkę rozwoju wybiorą kraje po powrocie do nowej rzeczywistości gospodarczej 

w perspektywie dwóch–trzech lat od powrotu na ścieżkę wzrostu. Polska ma szansę stać 

się zapleczem w europejskim łańcuchu dostaw i jednocześnie związać ze sobą 

gospodarczo takie kraje jak Ukraina czy Białoruś. Do tego konieczne byłoby wdrożenie 

kolejnej, trzeciej, tarczy maksymalnie ułatwiającej wdrażanie nowych inwestycji. 

Źródło: GazetaPrawna, 16.04.2020  

Branża HoReCa w trudnej sytuacji 

Hotele, restauracje i firmy cateringowe są winne kontrahentom już 242 mln zł  — wynika 

z danych Krajowego Rejestru Długów. Rok temu suma zaległości wynosiła 179,7 mln zł. 

Przedsiębiorcy obawiają się, że obecna pomoc rządu może nie wystarczyć. HoReCa 

to rynek wart prawie 31 mld zł. W ostatnich trzech latach rósł o ok. 7% rocznie.  

Jako pierwszą pandemia dotknęła gastronomię. Z polskiego rynku może zniknąć nawet 

jedna trzecia restauracji. Problemy branży zaczęły się w 2018 r. wraz z coraz szybszym 

wzrostem płacy minimalnej i wprowadzeniem, a potem rozszerzaniem zakazu handlu 

w niedzielę. Choć firmy starają się utrzymać kluczową kadrę, niektóre musiały zwalniać 

pracowników już 14 marca. 

Źródło: PulsBinzesu, 16.04.2020, GazetaPrawna, 15.04.2020 

Zapaść w branży lotniczej 
Pandemia koronawirusa spowodowała jeden z największych kryzysów lotnictwa 

cywilnego po II wojnie światowej. Nic więc dziwnego, że grupa LOT wycofała się właśnie 

z zakupu niemieckich linii Condor, tym bardziej że, jak inni europejscy przewoźnicy, 

sama będzie wymagała pomocy publicznej. Do końca maja może upaść znaczna część 

linii lotniczych. 

Nie przetrwa część  małych lotnisk. Rząd wprawdzie zapowiedział, że w ramach drugiej 

tarczy antykryzysowej na pomoc dla portów przeznaczy 142 mln zł, ale na wsparcie 

mogą liczyć tylko duże obiekty, a sama kwota jest niewielka w stosunku do potrzeb. 

Nawet zniesienie ograniczeń nie poprawi szybko sytuacji branży. Przewiduje się, 

że w obawie przed koronawirusem, nawet po opanowaniu kolejnych fal epidemii, 

nie będziemy tak masowo latać jak dawniej, zwłaszcza na dalekich i najbardziej 

zyskownych trasach, np. do Azji czy USA. 

Źródło: GazetaPrawna, 17.04.2020 

Innowacyjność 

Pięć wyzwań cyfryzacji w czasach pandemii 

Przed wybuchem epidemii ponad połowa (58%) polskich menedżerów wyższego 

szczebla deklarowała, że transformacja cyfrowa jest priorytetem strategicznym ich firmy, 

jednocześnie tylko dla 45% badanych technologie były ważne i kluczowe w codziennej 

pracy. O braku praktycznego podejścia do zagadnienia przekształceń technologicznych 

https://edgp.gazetaprawna.pl/e-wydanie/57246,16-kwietnia-2020/70440,Dziennik-Gazeta-Prawna/718261,Gospodarczy-wyscig-o-powrot-do-normalnosci.html
https://www.pb.pl/branza-horeca-tonie-w-dlugach-988515
https://edgp.gazetaprawna.pl/e-wydanie/57245,15-kwietnia-2020/70435,Dziennik-Gazeta-Prawna/718196,Gastronomia-cofnie-sie-przynajmniej-o-dekade.html
https://edgp.gazetaprawna.pl/e-wydanie/57247,17-kwietnia-2020/70443,Dziennik-Gazeta-Prawna/718309,Zapasc-czy-katharsis.html
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świadczy dość wysoki (34%) odsetek zarządzających, którzy deklarowali, że w ogóle nie 

korzystają z narzędzi transformacji cyfrowej lub robią to sporadycznie – wynika 

z badania Deloitte „Przemysł 4.0 w Polsce  rewolucja czy ewolucja?”. Epidemia może 

okazać się katalizatorem zmian. W opinii respondentów, pięć najważniejszych wyzwań 

transformacji cyfrowej, jakie stoją przed przedsiębiorstwami to: brak wdrożeń i szkoleń 

dla szeregowych pracowników (53%), trudności związane z  poszukiwaniem, szkoleniem 

oraz utrzymaniem kompetentnych talentów (48%), potrzeba budowania kultury 

organizacyjnej, która byłaby w stanie wspierać transformację cyfrową (48%), brak 

wewnętrznej spójności w zakresie strategii rozwoju (43%), brak spójności w zakresie 

wykorzystywania narzędzi cyfrowych (41%). 

Źródło: CRN, 14.04.2020  

Polskie ekologiczne rozwiązania wspierające walkę z pandemią 
Naukowcy z SGGW opracowali filtr powietrza, wykorzystujący mieszaninę kilku roślin, 

który skutecznie chroni przed zarażeniem wirusami i może być wykorzystany jako 

element systemu oczyszczania powietrza lub osobista maseczka ochronna 

wielokrotnego użytku. Wystarczy minimalna ilości światła, aby filtr rozpoczął 

fotosyntezę. W ciemności „działa” jeszcze przez kilkanaście godzin. 

Pozytywną ocenę Urzędu Patentowego zyskała biopolimerowa folia, której matrycę 

stanowi kompleks polisacharydu oraz białka, wypełniacze zaś to nanocząstki selenu oraz 

srebra. Produkt jest biodegradowalny i ma wysoki potencjał przeciwdrobnoustrojowy. 

Źródło: naukawpolsce, GazetaPrawna, 17.04.2020 

Zasoby ludzkie i kompetencje przedsiębiorstw 

Nadchodzi generacja Flex. Elastyczna praca stanie się nową normą 

Trwający kryzys spowodowany pandemią umocni popularność pracy zdalnej, lecz 

całkowite przejście na tę formę pracy dla większości firm jest mało prawdopodobne 

i niekoniecznie korzystne, czego przykładem może być chińska agencja CTrip. Firma 

po wdrożeniu pracy zdalnej na części stanowisk oszczędzała po 1.000 USD na 

stanowisku, jednak przejście całej firmy na taki tryb pracy nie przyniosło już 

proporcjonalnych rezultatów. Badania ILO dowiodły, że główną przyczyną była izolacja i 

w konsekwencji poczucie samotności pracowników. Elastyczna praca wymaga innych 

form koordynacji, kontroli, motywacji i komunikacji, czyli stworzenia nowej 

infrastruktury prowadzenia biznesu, lecz mimo to jest przyszłością biznesu. Firma Regus 

obliczyła, że przyjmując taki model pracy, do 2030 r. gospodarka USA wygenerowałaby 

oszczędności na poziomie 4,5 bln USD, a Chiny i Indie odpowiednio 1,4 bln i 376 mld 

USD. 

Źródło: ccnews, 14.04.2020, forsal, 12.04.2020 

https://www.crn.pl/aktualnosci/5-wyzwan-cyfryzacji-w-czasach-pandemii
http://naukawpolsce.pap.pl/aktualnosci/news%2C81819%2Cnaukowcy-sggw-opracowali-maske-z-roslin-chroniaca-przed-wirusami.html
https://edgp.gazetaprawna.pl/e-wydanie/57247,17-kwietnia-2020/70443,Dziennik-Gazeta-Prawna/718315,Przelomowe-rozwiazanie-malym-kosztem.html
https://ccnews.pl/2020/04/14/nadchodzi-generacja-flex-elastyczna-praca-stanie-sie-nowa-norma/
https://forsal.pl/galerie/1468703,duze-zdjecie,2,praca-zdalna-generacja-flex-elastyczna-praca.html

